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1. Objetivo del Instructivo

Establecer los pasos a seguir para realizar la Certificacién de Personas, en particular la Certificacion de “Personal para

Ensayos No Destructivos” siguiendo los lineamientos de la norma internacional IRAM-ISO/IEC 17024. De esta manera se

asegura que la persona certificada cumple con los requisitos de las normas IRAM — NM ISO 9712:2025 y la IRAM 710, y se

Pagina 1 de 15
FPE-END-01-09 Instructivo del Proceso de Certificacion de Personal en Ensayos No Destructivos. Rev.000



Instituto Nacional de Tecnologia Industrial

Organismo de Certificacion
INSTRUCTIVO DE CERTIFICACION DE

PERSONAL EN ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS

garantiza su competencia técnica.

2. Alcance

Esta Certificacion se aplica a los siguientes métodos de Ensayos No Destructivos (END) de acuerdo con la norma IRAM — NM
1SO 9712:2025

Corrientes Inducidas (Cl)

Liquidos Penetrantes (LP)

Particulas Magnetizables (PM)

Radiografia Industrial (RI)

Ultrasonidos (US)

Para todos los métodos que se establecen en la norma IRAM — NM ISO 9712:2025 existen 3 niveles para postularse:
Nivel 1, Nivel 2 y Nivel 3.

Los sectores de producto cubiertos por estas certificaciones son los siguientes:
- Fundiciones (materiales ferrosos y no ferrosos)

- Forjados (materiales ferrosos y no ferrosos)

Soldaduras (materiales ferrosos y no ferrosos)

Cafios y tubos (sin costura, soldados, materiales ferrosos y no ferrosos, incluyendo productos planos para la
fabricacién de cafios soldados)

Productos obtenidos por deformacidn plastica a excepcion de los forjados (chapas, barras, varillas)

Sectores industriales: La competencia del personal garantizada por esta Certificacién tiene como alcance la operatoria de
los ensayos previos, durante y luego del servicio, incluyendo los de fabricacion.

2.2 La técnica de Medicidn de Espesores por ultrasonido (ME) que se establece en la IRAM 710, posee nivel Unico.
2.3 La técnica te Multielementos con Control de Fase (Phased Array) que se establece en la IRAM — NM ISO 9712 posee 2
niveles, Nivel 1, Nivel 2. Los sectores son los mismos que en 2.1.

3. Normas de aplicacion

- Norma IRAM-ISO/IEC 17024. Evaluacién de la conformidad. Requisitos generales para los organismos que
realizan la certificacion de personas.
- Norma IRAM — NM ISO 9712:2025 (ISO 9712:2021. IDT) Ensayos No Destructivos - Calificacidn y Certificacion del personal
para END.
- Norma IRAM 710. Ensayos no destructivos. Calificacién de personal para aplicaciones limitadas de ensayos no
destructivos.
Cuando no se indique el afio, se considera la versién vigente de la norma.

4. Responsabilidades

4.1. Aplicante: Persona que presenté una solicitud para ser admitida en el proceso de certificacion y que debe cumplir con
todas las obligaciones expresadas en el Reglamento de Certificacion de Personas, que puede consultar accediendo a partir
del siguiente enlace: https://www.inti.gob.ar/areas/servicios-regulados/certificaciones/organismo-de-

certificacion/reglamentos.

4.2. Empleador: El empleador debe documentar la informacién personal que debe incluir los certificados de escolaridad,
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entrenamiento, experiencia y agudeza visual, necesarios para establecer la aptitud del candidato.

Con respecto al personal certificado bajo su control, el empleador debe ser responsable por:

a) todo lo concerniente a la autorizacidn para operar, por ejemplo, realizacién del entrenamiento especifico (cuando sea
necesario);

b) entregar la autorizacion de trabajo por escrito;

c) resultados de las operaciones de END;

d) asegurar que se cumplan los requisitos del examen de agudeza visual establecidos en 7.4a);

e) verificar la continuidad en la aplicacidon del método de END sin interrupcidn significativa;

f) asegurar que el personal tenga la certificacidn vigente respecto con sus funciones dentro de la organizacion;

g) mantener los registros apropiados.

Estas responsabilidades se deben describir en un procedimiento documentado

El empleado autéonomo debe asumir todas las responsabilidades atribuidas al empleador.

4.3. Organismo de Certificacion (OC): Responsable por la gestidn del proceso de Certificacion, desde la presentacion de la
Solicitud de Certificacidn, hasta la emision de los correspondientes certificados, incluyendo los procesos de evaluacion y
subcontratacion de los organismos o entidades de calificacidn y las actividades de vigilancia. El Organismo de Certificacion
de INTI se encuentra en el edificio 60, primer piso del Parque Tecnolégico Miguelete, Av. Gral. Paz 5445 e/ Constituyentes y
Albarellos, San Martin, Bs. As., Argentina, CP 1650. Conmutador: +54 011 4724-6200/6300/6400 - interno 6665. Correo
electronico: certificacionpersonas@inti.gob.ar

4.4. Comité de Certificacion: Responsable por la emisidn, suspensidn, extension, ampliacion, renovacion y cancelacion de
los certificados.

4.5. Comité del Esquema: Responsable por el desarrollo y mantenimiento del esquema de Certificacién para cada tipo de
certificacién. Al Comité del Esquema del Organismo de Certificacion de INTI se lo denomina Comité Técnico Asesor (CTA),
esta integrado por miembros pertenecientes a los distintos sectores de la comunidad de END:

- Sector 1: Universidades, Escuelas Técnicas, de Investigacion y Desarrollo, secretarias de Estado afines a END
Fundaciones y Centros de Capacitacion, Entes Reguladores y otros similares.

- Sector 2: Empresas prestadoras de servicios de Ensayos No Destructivos.

- Sector 3: Operadores de Ensayos No Destructivos.

- Sector 4: Empresas usuarias de Ensayos No Destructivos

- Sector 5: Entidades calificadoras de operadores de END.

- Sector 6: Proveedor de equipos de END

- Sector 7: Referentes técnicos.

- Sector 8: Organismo de Certificacion

NOTA: Si usted desea participar del comité del esquema envie un mail a certificacionpersonas@inti.gob.ar

4.6. Organismo de Calificacion Autorizado (OCA): Responsable por la evaluacién / calificacién de los candidatos, en los
distintos métodos y técnicas en sus distintos niveles definidos en el Alcance de este Instructivo. En el caso de esta
Certificacion, el Organismo de Calificacidon evaluado y autorizado es el Departamento de Ensayos No Destructivos del
Centro INTI-Mecdnica ubicado en el edificio 9 del Parque Tecnoldgico Miguelete, Av. Gral. Paz 5445 e/ Constituyentes y
Albarellos, San Martin, Bs. As., Argentina, CP 1650. Conmutador: +54 011 4724-6200/6300/6400 - internos 7448/7462.
Correo electrénico: intiend@inti.gob.ar
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5. Pasos del Proceso de Certificacion

5.1. Presentacion de Antecedentes y de la Solicitud de Certificacion

Los interesados luego de ser interiorizados de las caracteristicas del proceso de Certificacion de Personal especializado en
Ensayos No Destructivos (END) a través del presente Instructivo de Certificacién de Personal en Ensayos no destructivos,
deberdn presentar la siguiente documentacién en el Organismo de Certificacidon (OC) via correo electrénico escaneada a
certificacionpersonas@inti.gob.ar:

a) Solicitud de Certificacion

b) Certificado de estudios concluidos (optativo)

c) Curriculum vitae

d) Certificado de aptitud visual

e) Certificado de curso de END

f) Certificado laboral o declaracién de actividades

a) Solicitud de Certificacion: Se descarga de la pagina web de la Certificaciéon de Personal especializado en Ensayos No

Destructivos, completa. En la misma, el aplicante declara conocer y aceptar los términos del Reglamento de Certificacion
de Personas del Organismo de Certificacién de INTI y el Cédigo de Etica de Personal certificado en Ensayos no
destructivos.

b) Certificado de estudios cursados concluidos (optativo).

¢c) Curriculum Vitae actualizado.

d) Certificado de Aptitud Visual corregida o no, que se descarga de la pagina web de la Certificacién de Personal

especializado en Ensayos No Destructivos, de acuerdo con los requisitos establecidos en las normas IRAM NM ISO
9712:2025 e IRAM 710 (se recomienda presentar este formulario) o certificado que contenga la misma informacion
como minimo que el modelo de certificado de INTI. De no contener la misma informacién, no sera aceptado.

e) Certificado de curso END aprobado (Evidencia documental de entrenamiento) En el método o técnica a certificar

segun tabla 1y 2 lo que corresponda. Los cursos podrdn ser dictados en modalidad hibrida, la parte practica debera ser
presencial de manera excluyente, de no cumplirse este requisito el certificado no sera aceptado.
Para la parte técnica de ME, se aceptaran certificados de US1, US2 o curso de ME.

En caso de no contar con el certificado de entrenamiento, pero haber estado certificado anteriormente por INTI, o por
otro Organismo de Certificacion acreditado por el OAA, u otro organismo de acreditacién con reconocimiento
internacional firmante de acuerdos multilaterales (MLA) o acuerdos de reconocimiento mutuo (MRA), serd tomado
como evidencia documental de entrenamiento, previamente verificado con el Organismo de Certificacion
correspondiente.

Los certificados de nivel y cursos emitidos bajo normas distintas a la ISO (por ejemplo, ASNT, NAS, etc.) no serdn

aceptados.

Requisitos minimos para la aceptacion de certificados de curso:

Método y nivel o técnica (ejemplo “Liquidos Penetrantes, Nivel 1y 2”).

Norma por la cual fue dictado (ISO 9712, IRAM - NM ISO 9712: 2025, ISO 20807 o IRAM 710)
Horas de entrenamiento (ejemplo “40 horas de duracién”).

Tipo de curso (ejemplo “tedrico-practico”)

Modalidad de dictado (presencial / mixta) (ejemplo “modalidad presencial”).

Nombre completo del/los instructores/es.
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Validez: 10 afios*

Certificacion de Phased Array: ademas de los requisitos antes expuestos el aplicante deberd presentar el certificado
de nivel, de ultrasonidos Nivel 2

Certificado Nivel 2: ademas de los requisitos antes expuestos el aplicante debera presentar el certificado de nivel, de
Nivel 1 para los métodos de Corrientes Inducidas, Ultrasonidos y Radiografia Industrial.

Certificacion Nivel 3: ademas del entrenamiento minimo descripto en la Tabla 1, la preparacion para la calificacion se
puede completar de maneras diferentes, dependiendo de los antecedentes cientificos y técnicos del candidato,
incluyendo la asistencia a otros cursos de entrenamiento, conferencias o seminarios, libros de estudio, publicaciones
periddicas y otros materiales especializados, impresos o en formato digital.

La duracién minima de entrenamiento recibido por el candidato para la certificaciéon debe estar de acuerdo con la
siguiente tabla:

Requerimientos minimos de entrenamiento en horas (IRAM NM I1SO 9712:2025) — Tabla 1
Método/técnica
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

END

Cl 35 48 48

LP 21 14 21

PM 21 14 28

RI 35 70 35

us 56 70 35

PA 35 35 -

Requerimientos minimos de entrenamiento en horas (IRAM 710) — Tabla 2

.. Entrenamiento
técnica L.
minimo
Medicion de espesores (digital) 16a24
Medicion de espesores (modulo completo) 242340

Las horas de entrenamiento estdn basadas en candidatos que posean conocimiento de matematicas basicas vy
conocimiento previo de materiales y procesos.

* Los cursos de Ultrasonidos nivel 1 de 40 horas de duracion, realizados entre 24/04/23 y 24/04/26 serdn aceptados,
después de esta fecha deberd presentar evidencia de entrenamiento para completar las 56 horas minimas solicitadas.

* En caso de que el curso de Ultrasonidos nivel 1 haya sido realizado antes del 24/04/2023, deberd presentar evidencia
de entrenamiento para completar las 56 horas minimas solicitadas.

El acceso directo al nivel 3, requiere el total de horas definidas en la tabla 1 para los niveles 1,2, y 3.

Los cursos de entrenamiento se deberan basar en los criterios establecidos en las normas IRAM — NM 1SO 9712:2025
IRAM 710y en las recomendaciones técnicas de los documentos IAEA TEC DOC 628 y/o ISO/TR 25107.
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La capacitacion recibida deberd ser impartida por personal certificado (instructor/es) de acuerdo con la norma IRAM —
NM ISO 9712 en el Método y sector/es que corresponda al curso de entrenamiento.

El instructor con Nivel 2 podra dictar cursos de Nivel 1 y Nivel 2. El instructor con Nivel 3 podra dictar cursos de
Nivel 1, Nivel 2 y Nivel 3.

Para las posibles reducciones en la duracion del entrenamiento recibido y requerido, se aplican taxativamente los
criterios expresados en la norma IRAM - NM ISO 9712:2025. Estas reducciones deberan ser aprobadas por el OC,
pudiéndose apoyar en el OCA y/o CTA.

f) Evidencia documental de experiencia laboral en Industria

Para acreditar la experiencia industrial requerida para el método en el cual se postula, los certificados deberan estar
firmados por el responsable del sector de END o por un responsable técnico. En caso de ser trabajador independiente,
debera presentar una declaracion jurada de las actividades realizadas (el formulario se descarga de la pagina web del
proceso de Certificacién).

El tiempo de experiencia minima laboral requerido, debe cumplir con los requisitos establecidos en las normas y
reproducido en la siguiente tabla:

Tabla 3 — Experiencia industrial minima IRAM 9712

Experiencia en dias ?
Método de Nivel 2 Nivel 3
END Nivel 1 . directo con
. . con educacion . -
con Nivel 1 directo . ; con Nivel 2 educacion
superior y Nivel 2 ;
superior
CI=RI-US 45 135 180 270 450 540
PM-LP 15 45 60 180 240 360
PA 90 270 360 - - -
2 La duracidn de un dia es de como minimo siete horas, que se puede lograr en un solo dia o acumulando horas. El
maximo de horas permitidas en cualquier dia es de 12 horas. La experiencia en dias se obtiene dividiendo el total de
horas acumuladas entre 7

Para las posibles reducciones en la duracidn de la experiencia laboral en la industria, se aplican taxativamente los
criterios expresados en la norma IRAM - NM ISO 9712:2025. Estas reducciones deberan ser aprobadas por el OC,
pudiéndose apoyar en el OCA y/o CTA.

Tabla 4 - Experiencia laboral minima en industria IRAM 710 (en horas)

técnica Experiencia laboral minima
Medicion de espesores (digital) 40 h
Medicion de espesores (modulo completo) 160 h

5.1.1 Validez de la documentacidn presentada:
La Solicitud de certificacidn tendra una validez de 1 (un) afio a partir de su aprobacion.
El certificado de trabajo tendra una validez de un (1) afio desde su emisién.
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El certificado de agudeza visual tendra validez de un (1) afio desde su emisidn.

En el caso que la agudeza visual o certificado de trabajo venzan antes de que se pueda llevar a cabo la calificacidn, el
candidato debera presentar los nuevos certificados para ser adjuntados a la documentacion.

5.2. Admision de los aplicantes

Una vez recibida toda la documentacion del aplicante, se armara un legajo que el Organismo de Certificacidn evaluara
con el objeto de comprobar que toda la informacidn esta completa y correcta.

La aprobacion de la Solicitud es consignada mediante la firma del responsable del Area de Certificacién de Personas o
jefe del departamento.

A continuacidn, el Organismo de Certificacion enviara el legajo al Organismo de Calificacidn Autorizado (OCA) para que
éste confirme la admisidn a la calificacién. En caso afirmativo y con el visto bueno del mismo en la Solicitud de
Certificacion, el Organismo de Certificaciéon procede a la apertura de la Orden de Trabajo, por el importe
correspondiente al arancel de la gestion del proceso de Certificacidn.

5.3. Toma de Examenes

El Organismo de Certificacidon contrata para la calificaciéon del personal en Ensayos No Destructivos al Organismo de
Calificacién Autorizado (OCA) que es el Departamento de Ensayos No Destructivos del Centro INTI-Mecanica, el cual
realiza la toma de exdmenes de la siguiente manera:

5.3.1 Fechas de examen

Las fechas de examen son establecidas por el Organismo de Calificacion Autorizado (OCA). La informacion sobre las
mismas se debe solicitar por correo electrdnico a intiend@inti.gob.ar

El OCA coordinara con el candidato la fecha de examen via mail o telefénicamente, donde de comun acuerdo se fijar3,
los dias, horarios y lugar en que tendrd que presentarse para rendir los exdmenes correspondientes.

5.3.2 Lugar de examen

Los exdmenes se llevaran a cabo en las instalaciones de INTI-Mecanica. De ser necesario y acordado con anticipacion,
el OCA podra trasladarse a tomar examenes en otras locaciones cumpliendo con los procedimientos
correspondientes.

5.3.3 Desarrollo
El examen de calificacion debe abarcar un método, técnica, sector industrial o sector de producto de END, segun el
alcance definido en el punto 2 del presente instructivo.

5.3.3.1 Examenes de acuerdo a IRAM — NM ISO 9712:2025 (Métodos ClI, LP, PM, RI, US)

El candidato debe alcanzar un minimo del 70% en cada parte del examen. Adicionalmente, para el examen practico,
debe alcanzar un minimo del 70% para cada probeta ensayada y para la instruccidn escrita de END, cuando sea
aplicable.

Para los niveles 1: consta de un (1) examen escrito general, un (1) examen escrito especifico y (1) un examen practico
y la secuencia de aprobacion es:
Primero (12) examen escrito general, segundo (22) examen escrito especifico y tercero (32) un examen practico.

Para niveles 2: consta de un (1) examen escrito general, un (1) examen escrito especifico (1), un examen practico y
(1) instruccidén escrita.
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la secuencia de aprobacién es:
Primero (12) examen escrito general, segundo (22) examen escrito especifico, tercero (32) un examen practico y
cuarto (4°) instruccion escrita

Para los Nivel 3 consta de dos (2) partes, un (1) examen basico y un (1) examen del método principal

Examen Basico

Parte A — Conocimientos técnicos sobre ciencia de los materiales y tecnologia de los procesos

Parte B — Conocimientos sobre el sistema de calificacion y certificacion del organismo de certificacidon, basado
en esta Norma. Puede ser a libro abierto.

Parte C — Conocimientos generales de cuatro métodos, como minimo, de acuerdo con los requisitos de Nivel 2,
elegidos por el candidato. Estos cuatro métodos deben incluir, como minimo, un método volumétrico (US o RI)
La secuencia de aprobacion es:

Primero (12) Examen Basico Parte A, segundo (22) Examen Basico Parte By tercero (32) Examen Basico Parte C.

Examen del método principal

Parte D — Conocimientos de Nivel 3 relativos al método de ensayo al que aplica.

Parte E — Aplicacion del método de END en el sector concerniente, incluyendo los cddigos, normas, especificaciones y
procedimientos aplicables. El examen puede ser a libro abierto con respecto a cddigos, normas, especificaciones y
procedimientos.

Parte F — Redaccién de uno o mas procedimientos de END en el sector relevante. Los cédigos, normas,
especificaciones y otros procedimientos aplicables deben estar disponibles para el candidato.

La secuencia de aprobacion es:

Primero (12) Examen del método principal Parte D, segundo (22) Examen del método principal Parte E y tercero (39)
Examen del método principal Parte F.

5.3.3.2 Examenes de acuerdo con IRAM 710 (medicion de espesores por ultrasonido)

El examen de la técnica de medicion de espesores por ultrasonido de acuerdo con la norma IRAM 710 consta de un
examen escrito y un examen practico.

Para ser aprobado, el candidato debe obtener un puntaje de al menos 70 % en el examen escrito y 80 % en el practico
La secuencia de aprobacion es: Primero (12) examen escrito y segundo (22) examen practico.

5.3.3.3 Examenes de acuerdo a IRAM-NM ISO 9712:2025 (Phased Array)
El candidato debe alcanzar un minimo del 70% en cada parte del examen. Adicionalmente, para el examen practico,
debe alcanzar un minimo del 70% para cada probeta ensayada.

El examen nivel 1 consta de un (1) examen escrito general, un (1) examen escrito especifico y (1) un examen practico y
la secuencia de aprobacién es:
Primero (12) examen escrito general, segundo (22) examen escrito especifico y tercero (32) un examen practico.

5.3.4 Reexaminacién
Un candidato que no apruebe uno o mas elementos de un examen (es decir, general, especifico, practico, etc.) puede

volver a rendir el examen reprobando no mas de dos veces.

Después de un tiempo minimo de un mes (que puede reducirse si se ha completado satisfactoriamente un
entrenamiento adicional aceptable para el organismo de certificacidn.

A mas tardar dos afos después del examen inicial.

5.3.5 Fin del examen
Una vez finalizado el examen y el mismo esté aprobado, se confeccionara el ACTA de examen que se enviara al OC
para que proceda con la emision del certificado.
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5.4. Emision del Certificado INTI

El responsable del Area de Certificacién de Personas del Organismo de Certificacién realizara un informe de evaluacién
de toda la documentacién recibida (Solicitud de certificacién, documentacion presentada, Acta de evaluacién) que,
con su opinion, elevara al jefe de Departamento para su revision y luego al integrante del Comité de Certificacidn. En
caso de que este apruebe el proceso, se procedera a la emision del Certificado correspondiente.

La validez del Certificado emitido es de 5 (cinco) afios.

El nombre de la persona certificada en Ensayos No Destructivos se publicara en el Registro creado a tal efecto en la
pagina web del proceso de Certificacién de Personal de Ensayos No Destructivos del Organismo de Certificacion del
INTI, donde ademas figurara el método, nivel que aprobd y las fechas de emision y de vencimiento de su Certificado.

5.5. Actividades de Vigilancia
No se realizan.
5.6. Renovacion

Dentro de los 4 (cuatro) meses previos al vencimiento del certificado, se deberd solicitar la renovacion de la
certificacion.

La renovacién se podra realizar de 2 maneras

A- Renovacion por crédito
B- Renovacion con examen reducido
Para ambos casos deberan presentar:

a) Solicitud de Certificacién completa y firmada, indicando que es una renovacién
b) Curriculum Vitae

c) Certificado de Aptitud visual

d) Certificado laboral o declaracion de actividades

e) Documentacidn respaldatoria para la suma de créditos (cuando corresponda)
f) Copia del certificado a renovar

Cuando el candidato elija usar el sistema de crédito estructurado, debe proporcionar evidencia al Organismo de
Certificacion para demostrar el logro de un minimo de 100 puntos en el periodo de renovacion de 5 afios como se
indica en la Tabla 5 parte Ay B

Para los candidatos que buscan la renovacion de los certificados de nivel 1, se requiere un minimo de 75 de los 100
puntos para cualquier combinacién de actividades enumeradas en la parte A de la tabla 5.

Para los candidatos que buscan la renovacion de los certificados de nivel 2 o 3, se requiere un minimo de 50 de los 100
puntos para cualquier combinacién de actividades enumeradas en la parte A de la tabla 5.
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TABLA 5 PARTE A -Estructura del sistema de créditos para la renovacion de niveles 1,2y 3

. Numero
Numero ..
.. maximo de
. L. . Puntos maximo de
Item Actividad Nivel ~ puntos a lo
por puntos por afio .
. . . largo de 5 afos
actividad de actividad ..
de actividad
Nivel 1
1 Realizacién de actividades de END Nivel 2 2 /dia 25 95
Nivel 3
Nivel 1
Realizar formacion tedrica en el
2 ) Nivel 2 1/ dia 5 15
método
Nivel 3
Nivel 1
Realizar formacién practica en el - ,
3 clonp Nivel 2 2 /dia 10 25
método
Nivel 3
Imparticion de formacion practica o Nivel 1 No aplica No aplica No aplica
4 tedrica en END en el método Nivel 2 .
. 1 /dia 15 75
considerado Nivel 3
Nivel 1
Participacion en actividades de 3
5 . . p Nivel 2 1 /semana 15 60
investigacion en el campo de los END
Nivel 3

Nota: El término “afio” se define como un afio de certificacidn y no de calendario. Se considera que 1 dia equivale a 7hs.

Para hacerse acreedor de cada uno de los puntos, se deberan aportar las evidencias correspondientes en funciéon del item.

1. Realizacion de actividades de END (item 1): Se consideran como actividades de END la verificacion de las
condiciones de operacion, el ajuste de equipos de ensayo, la realizacién satisfactoria de END, la supervision de
personal, ser examinador de END y cualquier otra descrita en el punto 5 para cada nivel de certificacion.

El empleador es el responsable de validar las actividades de END declaradas por el candidato. Para poder evaluar
dichas actividades, el OC podra solicitar al candidato las siguientes evidencias para demostrar su cumplimiento
incluyendo, pero no limitado, a la siguiente documentacién:

Detalle de la formacidn especifica recibida en el trabajo;

Fechas y nimeros de informe de END realizados por el candidato;

Informes de END de muestra realizados o supervisados por el candidato;

Examenes de muestra de END calificados por el candidato o cualquier otro registro (acta de tribunal o de calificacién)
cuando este no haya actuado como examinador para OC.

Procedimientos desarrollados de muestra (solo niveles 3) realizados por el candidato;

Autorizacion para operar en el método de END realizados por el candidato

Evaluacién de la competencia/desempefio del candidato por el empleador;

. Referencias del candidato aportadas por clientes.

A5|m|smo el OC podra requerir que las evidencias presentadas sean confirmadas por el empleador o un arbitro.

o o0 oo

3qu o

Instructor técnico de END (item 4): evidencia documental de la formacion impartida, incluyendo las fechas en la que
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se dicto, la duracidn total y el contenido del programa de formacion. Se asignard un crédito por cada 2 horas de
formacion.

Participacién en actividades de investigacién en el campo de los END (item 5): referencias de las publicaciones
técnicas y/o cientificas o resimenes de los trabajos de investigacion y desarrollo de las actividades relacionadas con

los END

TABLA 5 PARTE B Estructura del sistema de créditos para la renovacion de niveles 1,2y 3

. L. Numero maximo
Puntos por Numero maximo de puntos a lo
item Actividad Nivel . de puntos por -
actividad ~ L largo de 5 afos
afno de actividad .
de actividad
Participacién en un seminario o Nivel 1
6 documento técnico en el campo Nivel 2 1 /dia 2 10
del método o técnica Nivel 3
Presentar un seminario o Nivel 1
7 documento técnico en el campo Nivel 2 1 /presentacion 3 15
del método o técnica Nivel 3
Membresia individual actual en Nivel 1
8 END o sociedad relacionada con Nivel 2 1 /membresia 2 5
END Nivel 3
Supervision técnica y tutoria del Nivel 1 No aplica No aplica No aplica
9 personal/aprendiz de END en el Nivel 2 ) 30
, 2 / aprendiz 10
método relevante Nivel 3 40
Participacion o convocatoria en Nivel 1 No aplica No aplica No aplica
10  [comités técnicos y de normalizaciéon| Nivel 2 » 3 4
- 1 /comité
Nivel 3 15 20
Desempefiar una funcién técnica Nivel 1 No aplica No aplica No aplica
11 dentro de un organismo de Nivel 2 10 30
certificacién Nivel 3 2 / actividad 40

Nota: El término “afio” se define como un afio de certificacidon y no de calendario. Se considera que 1 dia equivale a 7 hs.

Para hacerse acreedor de cada uno de los puntos se deberan aportar las evidencias correspondientes en funcién
del item.

Participacion/presentacion en/de un seminario o documento técnico en el campo del método o técnica (items 6 y
7): documento del organizador del seminario donde se identifiquen el presentador y el acta de
asistencia/participacién en el seminario o grupo de trabajo.

Membresia individual actual en END o relacionada con END (item 8): se consideran validas las membresias en
cualquier sociedad nacional de END

Supervision técnica y tutoria del personal/aprendiz de END en el método relevante (item 9): se deberan aportar
informes de ensayo supervisando al aprendiz durante todo el periodo (al menos 5 informes por aprendiz y afio para

Pagina 11 de 15
FPE-END-01-09 Instructivo del Proceso de Certificacion de Personal en Ensayos No Destructivos. Rev.000



Instituto Nacional de Tecnologia Industrial

Organismo de Certificacion
INSTRUCTIVO DE CERTIFICACION DE

INTI PERSONAL EN ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS

otorgar los 2 puntos anuales).

Participacidon o convocatoria en comités técnicos y de normalizacion (item 10): se adjudicara 1 punto por asistencia
a las reuniones, para ello, es necesario aportar lista de asistentes y orden del dia de la reunién.

Toda esta documentacién debe ser presentada ante el Organismo de Certificacion (OC) via correo electrénico
escaneada a certificacionpersonas@inti.gob.ar

Si el Personal certificado cumple con todos estos requisitos, se le otorgara la renovacién con crédito por otros 5 (cinco)
afios mas, debiendo abonar en el Organismo de Certificacién y en el Organismo de Calificacion autorizado, los
aranceles correspondientes.

En caso de no cumplir con el sistema de créditos, el aplicante deberd rendir un examen reducido.
Es responsabilidad del titular del certificado iniciar el procedimiento requerido para la renovacion.

Si la solicitud de renovacidn se recibe antes o en la fecha de vencimiento del certificado, la fecha de renovacién del
nuevo certificado sera la misma que la fecha de vencimiento del certificado (es decir, sin interrupcion en la
certificacion). La fecha de caducidad del nuevo certificado serd de 5 afios a partir de la fecha de caducidad del
certificado original.

Si la solicitud de renovacion se recibe después de la fecha de vencimiento del certificado, la fecha de renovacién del
nuevo certificado sera la fecha en que se cumplan todos los requisitos para la renovacién. En este caso, habra habido
una interrupcion en el periodo de certificacion. La fecha de caducidad del nuevo certificado serd menor a 5 afios a
partir de la fecha de caducidad del certificado original.

5.6.1 Reexaminacion
Un candidato que no apruebe el examen practico reducido puede volver a rendir el examen reprobando no mds de dos
veces.
a) Después de un tiempo minimo de un mes (que puede reducirse si se ha completado satisfactoriamente un
entrenamiento adicional aceptable para el organismo de certificacién.
b) A mas tardar dos afios después del examen inicial.

5.6.2 Validez de la documentacién presentada:

La Solicitud de certificacién tendrd una validez de 1 (un) afio a partir de su aprobacion.

El certificado de trabajo tendra una validez de un (1) afio desde su emisidn.

El certificado de agudeza visual tendrd validez de un (1) afio desde su emision.

En el caso que la agudeza visual o certificado de trabajo venzan antes de que se pueda llevar a cabo la calificacion, el
candidato debera presentar los nuevos certificados para ser adjuntados a la documentacion.

Aclaraciones

b. La tolerancia para presentar la Solicitud y la documentacion requerida, es de 12 (doce) meses, a partir de la fecha de
vencimiento del Certificado.

c. Si presenta la documentacion completa y apta luego de los 12 (doce) meses de tolerancia, el aplicante deberd seguir el
procedimiento establecido para la recertificacion, abonando los aranceles correspondientes.

d. Si presenta la documentacion dentro del lapso de tolerancia, pero no cumple con el requisito de continuidad laboral en
los términos solicitados, el aplicante deberad sequir el procedimiento establecido para la recertificacion, previo pago de los
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aranceles correspondientes.

e. Si presenta la documentacion completa y apta luego de los 24 meses, el aplicante deberd seguir el procedimiento
establecido para la certificacion inicial, previo pago de los aranceles correspondientes.

f. Se aceptardn certificados otorgados por otro Organismo de Certificacion que no sea INTI siempre y cuando se
encuentre acreditado por el Organismo Argentino de Acreditacion (OAA) bajo la norma IRAM-ISO/IEC 17024 vigente y
previamente verificada su vigencia por el OC con el Organismo correspondiente.

5.7. Emisién del Certificado: Es aplicable el concepto del punto 5.4. del presente Instructivo.

5.8. Recertificacion:

Concluidos los 10 (diez) afios de la emision del Certificado original, el Personal certificado en alguno de los métodos de
END debera re-Certificar. Para ello, dentro de los 6 (seis) meses previos al vencimiento del Certificado de Renovacién,
debera solicitar la re-Certificacion por un nuevo periodo de 5 (cinco) afos y presentar la siguiente documentacion ante el
Organismo de Certificacidn (OC) via correo electrénico escaneada a certificacionpersonas@inti.gob.ar:

1- Solicitud de Certificacién completa y firmada, indicando que es una recertificacion
2- Certificado de Aptitud visual

3- Certificado laboral o declaracion de actividades

4- Copia del certificado a recertificar

El Organismo de Certificacion verificara toda la documentacion, incluido cualquier informe de queja o reclamo
presentado por usuarios durante el curso de los cinco afios anteriores, que no hubieran dado lugar a una cancelacién de
la Certificacién emitida al Personal certificado en END cuestionado. De ser positiva esa evaluacion, procederd a la
apertura de la Orden de Trabajo por la gestidon del proceso de re-Certificacion. Posteriormente el OCA abrird al
postulante la Orden de Trabajo por las actividades de evaluacion.

5.8.1 Validez de la Documentacién

La Solicitud de certificacién tendrd una validez de 1 (un) afio a partir de su aprobacion.

El certificado de trabajo tendra una validez de un (1) afio desde su emisidn.

El certificado de agudeza visual tendrd validez de un (1) afio desde su emision.

En el caso que la agudeza visual o certificado de trabajo venzan antes de que se pueda llevar a cabo la calificacion, el
candidato debera presentar los nuevos certificados para ser adjuntados a la documentacién.

Aclaraciones:

a. La tolerancia para presentar la Solicitud y la documentacion requerida es de 12 (doce) meses, a partir de la fecha de
vencimiento del Certificado.

c. Si se postula para la re-Certificacion después de los 12 (doce) meses del vencimiento de la Certificacion, debe aprobar
un examen inicial para nivel 1y 2, y un examen del método principal para el nivel 3.

d. Si presenta la documentacion dentro del lapso de tolerancia, pero no cumple con el requisito de continuidad laboral en
los términos solicitados, el solicitante deberad seguir el procedimiento establecido para la certificacion inicial, previo pago
de los aranceles correspondientes.

e. Se aceptardn certificados otorgados por otro Organismo de Certificacion que no sea INTI siempre y cuando se
encuentre acreditado por el Organismo Argentino de Acreditacion (OAA) bajo la norma IRAM-ISO/IEC 17024 vigente y
previamente verificada su vigencia por el OC con el Organismo correspondiente.
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5.8.2. Toma de Examenes

Para la re-Certificacion de los niveles 1 y 2, debera aprobarse un examen practico con una calificacion de al menos el
70% para cada una de las probetas ensayadas y, para nivel 2, ademas el examen incluird la redaccion de una instruccion
escrita. En el caso de no alcanzarse el 70% de aprobacidn, se permiten dos nuevos intentos del examen completo de re-
Certificacion luego de 7 dias, como minimo, y dentro de los doce meses del primer intento en el examen de re-
Certificacion. De fallar en estos dos nuevos intentos, correspondera que el candidato comience desde un principio un
nuevo proceso de Certificacion.

Para la re-Certificacién del nivel 3, el candidato puede optar por un examen escrito, o por un sistema estructurado de

créditos. En ambos casos (examen escrito o sistema de créditos), la persona debe, o bien proveer evidencia
documentada apropiada aceptable para el Organismo de certificacién, de su competencia practica continua en el
método, o aprobar un examen practico de Nivel 2.

La persona debe completar satisfactoriamente un examen que incluya un minimo de 20 (veinte) preguntas sobre la
aplicacién del método de ensayo en el, o los sectores correspondientes que demuestre la comprension de las técnicas,
normas, codigos o especificaciones de END vigentes y de la tecnologia aplicada. Si la persona no logra alcanzar, como
minimo, la calificacidon de 70% en el examen de recertificacion, se permiten hasta dos nuevos intentos de dicho examen.
El periodo de tiempo dentro del que se deben realizar todos los exdmenes es de 12 meses, salvo que el organismo de
certificacidon autorice la ampliacion de dicho periodo. En el caso de no aprobar en los dos nuevos intentos permitidos, la
persona debe aprobar el examen del método principal correspondiente.

La persona que solicite y no satisfaga los requisitos del sistema de créditos, debe recertificarse mediante el examen
escrito. En caso de no aprobar en el primer intento de recertificacién por examen, solamente se permite un intento
adicional, dentro de los doce meses de la fecha de presentacidén para la recertificacion en el sistema estructurado de
créditos.

En el caso de que el método se encuentre dentro del alcance de la norma IRAM 710 vigente, debera aprobarse un

examen practico con una calificacién superior al 80% para cada una de las probetas ensayadas. De no alcanzar esta
calificacidn, sélo podrd repetir el examen una vez dentro de los siguientes seis meses. De fallar en este nuevo intento,
corresponderd que el candidato comience desde un principio un nuevo proceso de Certificacion.

5.8.3. Emision del Certificado de re-Certificacion
Es aplicable el concepto del punto 5.4. del presente Instructivo.

6. Apelaciones

En el caso que los candidatos se consideren perjudicadas por los resultados o decisiones tomadas con relacion al examen
o a la certificacion, y que tengan fundamentos razonables para cuestionarlos, pueden presentar una Apelacion al OC.
Esta Apelacion debera ser presentada formalmente por escrito acompafiada de evidencias y sera dirigida al director del
Organismo de Certificacidn. A continuacidn, se iniciard una investigacion de las causas que dieron origen a la decision y/o
los resultados que perjudicaron a la persona.

Si la Apelacion es por los resultados de los exdmenes, calificaciones, actuaciones de los examinadores 6 la revision de la
documentacion; debera presentarse en el OC dentro del plazo de treinta (30) dias, a partir del suceso que dio origen a la
apelacion.

El Organismo de Certificacion pondra a disposicion del apelante los informes de avance de la apelacién, y le notificara
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formalmente la finalizacidn del proceso de tratamiento de la misma.

7. Quejas y Reclamos

En el caso de que el Organismo de Certificacion, y/o el Comité Técnico Asesor los recibieran (por escrito mediante el
Formulario de Recepcién de Quejas y Sugerencias que se baja de la pagina web del Organismo de Certificacion),
referidos al comportamiento / desenvolvimiento del trabajo de Personal certificado en END, se procedera a analizar el
caso en la siguiente reunién del Comité Técnico Asesor, donde se decidira la necesidad de aplicar una sancién de
acuerdo a la gravedad del hecho, en sintonia con la graduacidon de sanciones presentada en el Reglamento de
Certificacion de Personas de INTI, y los compromisos asumidos al aceptar el Cédigo de Etica especifico de este proceso
de certificacion.

En el caso de que algin miembro del Comité Técnico Asesor esté involucrado con el reclamo, no participara del
tratamiento del mismo para garantizar la objetividad del tratamiento del caso.

El Organismo de Certificacion pondra a disposicion del apelante los informes de avance de la queja o reclamo, y le
notificard formalmente la finalizacién del proceso de tratamiento de la misma.

El Organismo de Certificacién garantiza la confidencialidad en el tratamiento de las quejas y reclamos tanto de las
personas que presentan este recurso como al objeto del mismo.

8. Cancelacion de la Certificacion

La certificacion emitida es cancelada cuando, como resultado de una queja o reclamo al Organismo de Certificacion
sobre una persona certificada en Ensayos No Destructivos, se encontrara alguna de las siguientes situaciones:
e Comportamiento no ético de la persona certificada
e Incumplimiento de los compromisos asumidos
e Sila persona certificada no logra satisfacer los requisitos de agudeza visual establecidos en la norma IRAM
NM ISO 9712 y en la norma IRAM 710 vigentes.
e Si la persona certificada interrumpe su actividad de manera significativa, segun el método para el que se
encuentra certificado.
e Sila persona no logra la re-Certificacidn, por no haber reunido los antecedentes para re-Certificar.

Pagina 15 de 15
FPE-END-01-09 Instructivo del Proceso de Certificacion de Personal en Ensayos No Destructivos. Rev.000



